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Kestdavyyskatsaus 31.12.2024

Sijoitusrahasto LahiTapiola Hyvinvointi ESG on aktiivisesti

hoidettu osakerahasto. Rahaston sijoituskohteet valitaan I.UW
LahiTapiola Varainhoidon ndkemyksen ja analyysien perus-
teella, ja ne painottuvat Eurooppaan ja Yhdysvaltoihin, G[]rh[]n
mutta sijoituksia voidaan tehdd maailmanlaajuisesti. Sijoi-
tuskohteeksi valitaan p&dasiassa yrityksid, jotka hyotyvat Morningstar
ihmisen hyvinvointiin liittyvist& kehityssuunnista. Sijoituksis-
sa huomioidaan LahiTapiola Varainhoitokonsernin kestévadn
sijoitustoiminnan periaatteiden lisdksi myos LahiTapiola
Varainhoidon linjaukset ilmastonmuutoksen hillitsemisen
osalta sekd YK:n Kestdvdn kehityksen tavoitteet.
Integrointi Omistajavaikuttaminen Poissulkeminen
Oma Pddasiallisten haitallisten Sijoitus- Vaikuttamishankkeet Yhtickokoukset Lagjat poissulkemiset
kestdvyysanalyysi vaikutusten kohde- ja yhteydenotot ja
huomioiminen tapaamiset yrityksiin Adnestdminen
MSCI ESG Rating lccc| B | BB [BBB| ' | AA | AAA|

Vastuullisuusluokitus (Morningstar, 31.12.2024) @ @ @ @

92 % noudattaa periaatteita
YK:n Global Compact periaatteet 0 % rikkomusten osuus 2 % tarkkailulistalla
6 % tietoa ei saatavilla

TERVEYTTA JA 8 IHMISARVOISTA 9 TAVAR
. 3 . o HYVINVOINTIA TYOTAJA TEIJllISllll'ITA
TOP3 YK:n kestdvdn kehityksen tavoitteet, joihin rahaston LS el 4 o
sijoituksilla positiivinen vaikutus /s/"
1 o
Hiili-intensiteetti (scope 1+2) 14 tCO2e / milj. € lilkevaihto
Upright Net Impact 56 %

Laajojen poissulkujen mukaan

Emme sijoita Kansainvdlisten normien rikkojiin, kiistanalaisten aseiden valmistajiin, heikomman ESG-
luokituksen sijoituskohteisiin, joilla ei ole parantamissuunnitelmaa

Emme sijoita Aikuisviihteeseen, asevalmistukseen, tupakanvalmistukseen, uhkapeliyhti&ihin,

kun osuus yhtion Iv:std on > 5 % pikaluottoyhtisihin

Emme sijoita Kaivos-, energia- tai julkishyddyllisiin yhtidihin, jotka investoivat uusiin kivihiili-, ruskohiili- tai
turveprojekteihin

Emme sijoita Kivihiileen, ruskohiileen ja turpeen tuotannon ja kdytté6n energiatuotannossa (> 20 %

kun osuus yhtién lv:std on > 20 % tuotannosta)

Sijoitamme vain parhaimmistoon Hiilijalanjéljeltdén parhaimpiin yhtisihin hiili-intensiivisilla toimialoilla (Energia (8ljy- ja

kaasuyhtiot), Julkishyddylliset, Jatehuolto, Laiva- ja lentoliikenne, Perusteollisuus/materiaalit)

Lisdtietoja rahaston verkkosivulla ja lahitapiola.fi/kestavasijoittaminen

Rahaston EU:n Tiedonantoasetuksen mukainen ennakkotietolomake ja siihen liittyvd mddrdaikaiskatsaus
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https://lahitapiola.fi/vastuullinensijoittaminen
https://lt.altusinvestor.com/render/document/released-snapshot/category/55/reference/V_TWELL/lang/fi
https://lt.altusinvestor.com/render/document/released-snapshot/category/64/reference/V_TWELL/lang/fi

LdahiTapiola Hyvinvointi ESG

Kestavyysjakaumia

MSCI ESG rating MSCI ESG Rating -jakauma

0 10 20 30 40 50
MSCI AAA T 7 %
AA I 23 %
ESG RATINGS A I, S %
[ccc| B | BB [BBB | [ AA [AAA| BEB 4%
BB N 8 %

Ei luokitusta |l 6 %

©2024 MSCI ESG Research Inc. Reproduced by permission *

MSCI ESG Quality Score 6.8 6.9 - _ o )
Jakauma perustuu MSCI:n yhtidille antamiin vastuullisuusluokituksiin (ESG), joka ottaa
Ympéristo (E 6.6 6.7 huomioon yhtion riskit ja mahdollisuudet ympdarist66n, sosiaaliseen vastuuseen ja hyvaan
P ( ) hallintotapaan liittyvissd kestdvyystekijoissd. AAA = kiitettdvd ja CCC = heikko.

Sosiaalinen vastuu (S) 4.8 4.9
Hyva hallintotapa (G) 6.0 6.0

MSCl:n ESG-rating ja MSCI ESG Quality Score kuvaavat rahaston vastuullisuusprofiilia, ja
E-, S- ja G-arvosanat kuvaavat MSCI:n arvioita rahaston sijoituskohteiden kehitystd
ympdristé6n, sosiaaliseen vastuuseen ja hyvadn hallintotapaan liittyvissé
kestdvyystekijoissa.

* Vertailussa kdytetty indeksi: Morningstar Delevoped Markets Healthcare

Produced by MSCI Research as of 31/12/24.

LahiTapiola Varainhoidon Kestdvyysjakauma

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55

Kiitettava 59 %

Ei luokitusta JJ| 1%

Kiitettdva: Yhtio on edelldkdvija kestdvyysasioissa. Kestévyys on mukana kaikessa toiminnassa.

Hyvé: Yhtio tayttad kestdvyysvaatimukset, on sitoutunut ja kehittdd kestGvyyttaan.

Tyydyttdva: Kestdvyys on osa yhtién toimintaa, mutta panostukset ovat rajalliset, esimerkiksi yhtion pienestd koosta johtuen.
Heikko: Yhti6 ei vield huomioi kest&vyystekijéitd toiminnassaan.

Jakauma perustuu LéhiTapiola Varainhoidon kestdvyysanalyysiin. Rahaston jokaiselle sijoituskohteelle tehdaén kestdvyysanalyysi, jossa arvioidaan kestévyystekijéiden (ESG) ja -riskien
vaikutuksia yhtién toimintaan, ndkymiin ja uudelleenrahoituskykyyn pitkdlld tahtgimelld.

10 suurinta sijoitusta aakkosjdarjestyksessa

MSCI- SBT Padstot
rating, |Hiili-intensiteetti (T=tavoite, |veteen
Toimiala muutos | (tCO2e/M EUR) S=sitoumus) | (t)*

AbbVie Inc Terveydenhuolto AT 11.5 T 0.588
AstraZeneca PLC Terveydenhuolto AA - 8.8 T 0.416
Bristol-Myers Squibb Co Terveydenhuolto A- 9.0 T 0.509
Eli Lilly & Co Terveydenhuolto A- 19.0 0.288
Merck & Co Inc Terveydenhuolto A- 19.8 T 0.579
Novartis Ag Terveydenhuolto AA - 10.6 T 0.584
Novo-Nordisk A/S B Terveydenhuolto AAA - 3.0 T 0.401
Pfizer Inc Terveydenhuolto A- 21.2 T 0.644
Thermo Fisher Scientific Terveydenhuolto BB | 19.6 T 4.674
UnitedHealth Group Inc Terveydenhuolto Al 1.6 S 0.002

* luku estimaatti (Upright)
L&hiTapiola Varainhoito Oy Revontulenkuja 1, 02010 LAHITAPIOLA lahitapiola.fi
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Sijoitusten vaikutus YK:n kestavan kehityksen tavoitteisiin

UN SUSTAINABLE DEVELOPMENT COAL % OF MISALICNMENT % OF ALICNMENT

1 - No Poverty

2 - Zero Hunger

3 - Good Health and Wellbeing D s0.7%
4 - Quality Education

5 - Gender Equality

6 - Clean Water and Sanitation

7 - Affordable and Clean Energy

8 - Decent Work and Economic ® . s
Growth

9 - Industry, Innovation and Infrastructure B38%

10 - Reduced Inequality

11 - Sustainable Cities and Communities 0.3%

12 - Responsible Consumption and 21% |

Production

13 - Climate Action 0.3%

14 - Life Below Water

15 - Life on Land

16 - Peace, Justice and Strong Institutions

17 - Partnerships for the Goals

Upright Projectin arvioima rahaston sijoituskohteiden lilketoiminnan vaikutus YK:n kestévan kehityksen tavoitteisiin (SDG,
Sustainable development goals).

Sijoitusten nettovaikutus

€« COSTS BENEFITS =

-0.4 | @ Society +11.2 +11.6
Jobs +5.0 - 50
Taxes +5.8 - 5.8

Societal infrastructure +0.4 1404
Societal stability -0.0
-0.3 (top 97%) ' Equality & humanrights +0.0 1 +0.4

-4.2 . O Knowledge -1.6 +2.6

Knowledge infrastructure +0.1 1 +0.1
Creating knowledge +2.3 - +2.3 (top 1%)
Distributing knowledge +0.2  1+0.2
-4.2 (top 72%) eem Scarce human capital -4.2

-2.4 . Q Health +13.2 +15.6
-2.1 @ Physical diseases +11.1 — +13.2 (top 1%)
-0.21 Mental diseases +1.1 ® 13

Nutrition +0.0

Relationships +0.1 1+0.1
| Meaning & joy +0.9 ®+1.0
6.3 - A Environment -6.2 +0.2
-2.7 ™ GHG emissions -2.6 +0.1
-1.0w Non-GHG emissions -1.0

-0.61  Scarce natural resources -0.6

061 Biodiversity -0.6
14 Waste -1.4

Upstream . Internal @ Downstream
-13.3 Total +30.0

¢ Fund holdings create on average Aggregate metric

¢ reate Ranks in the top 1% across the
56% less negative impact than (i1} | : )
ot meo lobal universe of funds Net impact ratio ~

Upright Projectin arvio sijoituskohteiden taloudellisesta toiminnasta aiheutuvista vaikutuksista. Uprightin Al-pohjaisessa
analyysimallissa médritelladn neljan padteeman (Yhteiskunta, Tietotaito, Terveys ja Ympdristd) sisalla 19 osa-aluetta ja niiden
aiheuttamia hydtyjd ja kustannuksia. Mallin pddpaino on yritysten tuottamissa tuotteissa ja palveluissa, ei niinkddn miten ne
on tuotettu.

LahiTapiola Varainhoito Oy Revontulenkuja 1, 02010 LAHITAPIOLA lahitapiola.fi
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Ymparisto

Hiilijalanjdlki (Scope 1+2)

100 %
80 % — . 200
60 % - 150
|
40 % 100
20 % 50
0% —____ I

H1/2022 H2/2022 H1/2023 H2/2023 H1/2024 H2/2024

B Raportoineiden yhtididen osuus % (vas. asteikko)
= Hjili-intensiteetti tCO2/1mE (oik. asteikko)

Indeksin* hiili-intensiteetti tCO2/1m<€ (oik. asteikko)

=== Hjilitehokkuus tCO2/1mE€ (oik. asteikko)

* Vertailussa kdytetty indeksi: 1.3.2024 alkaen Morningstar Delevoped Markets
Healthcare, sitd aiemmin Morningstar Developed Markets

Hiili-intensiteettien toimialajakaumat

tCO2e/1m € Terveydenhuolto
Kestokulutustuotteet
Pdivittdistuotteet
10
5
0
Rahasto Indeksi

Kunkin GICS-toimialan kontribuutio rahaston (tai vertailuindeksin) hiili-intensiteettiin.

Science Based Targets (SBT)

@ Yhtid asettanut SBTi-mukaisen tavoitteen (53%)
@ Yhtid on sitoutunut SBT-aloitteeseen (17%)
@ Yhtio ei ole sitoutunut SBT-aloitteeseen (30%)

Yhtididen sitoutuminen Science Based Targets-aloitteeseen (SBTi). Kahden vuoden sisdlld
aloitteeseen sitoutumisesta yhtion tulee asettaa pddstévéhennystavoitteet, jotka ovat
linjassa Pariisin ilmastosopimuksen kanssa, ja jotka SBT-aloite on validoinut ja
hyvdksynyt. Vaikka yhtié ei ole sitoutunut SBT-aloitteeseen, sillé voi olla Pariisin
ilmastosopimuksen mukaisia pddstévdahennystavoitteita.

L&hiTapiola Varainhoito Oy Revontulenkuja 1, 02010 LAHITAPIOLA

Hiili-intensiteetti (Scope 1, 2 ja 3)

I

Scope 1 6.4 6.3
Scope 2 7.8 8.5
Scope 3 119.1 120.7

Rahaston hiili-intensiteetti (tCO2e/1m€) on laskettu erikseen
yhtididen raportoimille oman toiminnan suorille (scope),
energiankulutuksen epésuorille (scope2) ja arvoketjun epésuorille
(scope3d) kasvihuonekaasupd&dastaille.

* Vertailussa kéytetty indeksi: Morningstar Delevoped Markets
Healthcare

% Terveydenhuolto

100

Kestokulutustuotteet

80 Pdivittdistuotteet

60
40
20

0
Suhteellinen kontribuutio Toimialan paino

Kunkin GICS-toimialan suhteellinen kontribuutio rahaston hiili-intensiteettiin ja toimialan
paino rahastossa.

Vesi/metsdpolitiikat

Metsapolitiikka .
%

0 20 40 60 80 100
B vhtislié on politiikka
B Yhtislié ei ole politiikkaa

Tietoa ei saatavilla

Yhticiden CDP:lle raportoima tieto siitd, onko yhtidilld vesi- ja/tai metsdpolitiikkaa.
"Tietoa ei saatavilla" -kategorian yhtiét ovat pddasiassa sellaisia, joille CDP ei ole
|&hettdnyt kyselyd vesi- ja/tai metsdteemaan liittyen.

lahitapiola.fi
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Hyva hallintotapa ja sosiaalinen vastuu

YK:n Global Compact - Hallitusten Hallitusten jasenten
periaatteiden noudattaminen sukupuolijakauma riippumattomuus

@ Rikkoo vahint&én yhtd periaatetta (0%)
@ Tarkkailulistalla (2%)
® Noudattaa periaatteita (92%)

Tietoa ei saatavilla (6%)

@® 0% naisia (0%)

@ Alle 30% naisia (10%)

@® 30-50% naisia (82%)
Yli 50% naisia (2%)

® Alle puolet riippumattomia (26%)

® 50-75% riippumattomia (38%)

® Yli 75% riippumattomia (22%)
Tietoa ei saatavilla (14%)

@ Tietoa ei saatavilla (6%)

©2024 MSCI ESG Research Inc. Reproduced by
permission *

permission *

Aktiivinen omistajuus

©2024 MSCI ESG Research Inc. Reproduced by>

©2024 MSCI ESG Research Inc. Reproduced by
permission *

Hallituksen jasen madritelladn riippumattomaksi, jos hdn
on riippumaton sekd yhtidstd ettd sen merkittévista
osakkeenomistajista ja on ollut alle 10 vuotta
hallituksessa.

<,

Pohjoismaat

OLO NS

Pohjois- E |
Amerikka urc?oppa P
Pohjoismaat

Muut

Adnestdminen yhtidkokouksissa: hallituksen
esitykset

Esitysten lkm

Hallitus ja johto D
Palkitseminen m 85
Pddomarakenne 32
Tilinpactss ja liketoiminta [ I -
Yritysjdrjestelyt ja fuusiot “ 12
Yhteensd 576

. Adnestetty esityksen puolesta %
. Adnestetty esitystd vastaan %

Ei Gdnestetty esityksestd %

L&hiTapiola Varainhoito Oy Revontulenkuja 1, 02010 LAHITAPIOLA

Tapaamiset yhtididen johdon kanssa

O Yhtickokoukset

L&hiTapiola Varainhoito vaikuttaa sijoituskohteisiin rahaston nimissd tapaamalla
yhtisiden johtoa ja keskustelemalla kestdvyysteemoista heidén kanssaan.

Osallistuimme rahaston nimissd 42 yhtickokoukseen vuonna 2024. Tapasimme

rahaston yhtiiden johtoa 33 kertaa edellisen kolmen vuoden aikana, tapaamisissa
12%:ssa keskusteltiin ESG-teemoista.

Adnestdminen yhtidkokouksissa:
osakkeenomistajien esitykset

Esitysten lkm

Hallituksen ja johdon 1

palkitseminen

Hallituksen kokoonpano
Ihmisoikeudet ja tasa-arvo 80 20 5

Yhteiskunnalliset 89 9

= -
= ey

Yhtigjdrjestys 89 9

Yhteensd 88 12 25

. Adnestetty esityksen puolesta %
B Aénestetty esitysté vastaan %
Ei ddnestetty esityksestd %

lahitapiola.fi



LdahiTapiola Hyvinvointi ESG

Kuviin ja tunnuslukuihin liittyvat selitykset

Katsauksen jakaumat siséltdvét rahaston kdteisen ja mahdolliset johdannaiset. Pddasiassa némda
sisdltyvat kategorioihin "ei luokitusta'/"tietoa ei saatavilla'.

MSCI-rating ja E-, S- ja G-arvosanat

MSCI pisteytt&d yhtididen toimintaa ympdristdén (E), sosiaaliseen vastuuseen (S) ja hyvaan
hallintotapaan (G) liittyvissd kestévyystekijdissé skaalalla 0-10. Mité korkeammat pisteet, sité
paremmin MSCI arvioi yhtién ottavan kestdvyystekijat huomioon ja varautuvan niihin liittyviin
riskeihin. E-, S- ja G-arvosanat ovat absoluuttisia, ja rahaston E-, S- ja G-arvosanat saadaan
laskemalla rahaston sijoituskohteiden painotettu keskiarvo kustakin osa-alueesta. MSCl:n ESG-
luokitusta laskettaessa yhtidkohtaiset arvosanat toimialapainotetaan ensin, joten ESG -luokitusta
ei voi suoraan johtaa rahaston E-, S- ja G-tekijéiden arvosanoista.

Vaikutus YK:n kestévdn kehityksen tavoitteisiin

YK:n yleiskokous vahvisti Agenda 2030-ohjelman, joka sisciltad 17 kestavan kehityksen tavoitetta ja
169 alatavoitetta, syyskuussa 2015. Tavoitteiden padmaddrdnd on ddrimmdaisen kdyhyyden
poistaminen seké kestéva kehitys, jossa otetaan huomioon ekologiset, sosiaaliset ja taloudelliset
ulottuvuudet tasavertaisesti. Tavoitteet sitovat kaikkia YK:n jésenmaita ja toitd tavoitteiden
toteutumisen eteen on tehtdéva niin globadlilla, kansallisella kuin yhti6- ja yksilétasolla.
Madrittelemme jokaiselle sijoituskohteelle, mitd kestavan kehityksen tavoitteita yhtié toiminnallaan
edistad. Mddrittelyssd huomioimme yhtién toimialan ja maantieteellisen alueen, jossa yhtié toimii.
Tavoitteenamme on ensisijaisesti identifioida ne yhtiét, joiden toiminnalla on suora vaikutus
tavoitteisiin. Tois! sesti tarkastelemme yhtioitd, joiden toiminta vdlillisesti vaikuttaa tavoitteiden
saavuttamiseen. Madrittelymme perusteella yksittdinen yhti6 voi vaikuttaa 1-3 tavoitteeseen.
Kaikki sijoituskohteena olevat yhtiét eivat automaattisesti saa YK:n kestévén kehityksen
tavoitteiden mukaista luokittelua, vaikka sijoituskohteen liiketoiminta voi muilta osin olla
vastuullista.

Hiili-intensiteetti

Hiili-intensiteetti kuvaa rahaston hiiliriskid suhteessa lilkevaihtoon. Laskennassa yhtién p&dstst (t
CO2 ekvivalentti) jaetaan yhtidn liikevaihdolla (m EUR). Rahastolle hiili-intensiteettiluku lasketaan
painottamalla yhtidkohtaista hiili-intensiteettid yhtion osuudella rahastossa ja laskemalla rahaston
sijoitusten painotetut luvut yhteen. Laskentatapa on TCFD:n suositusten mukainen.

Hiilitehokkuus

Hiilitehokkuus kuvaa rahaston hiiliriskia suhteessa sijoitettuun pddomaan. Hiilitehokkuusluku
lasketaan jakamalla rahaston kokonaisp&dstét (t CO2 ekvivalentti) rahaston p&ddomalla (m EUR).
Hiilitehokkuus kertoo paljonko p&adstéjé (tCO2 ekvivalentti) kohdistuu 1 miljoonan euron
sijoitukseen rahastossa (tai indeksissd). Laskentatapa on TCFD:n suositusten mukainen.

Kokonaisp&dstét

Rahaston kokonaispdéstdt (t CO2 ekvivalentti) kuvaavat rahaston ns. omistamia p&dstdja.
Osakerahastoille rahaston omistamat p&dstét lasketaan kertomalla yksittdisen yhtion padstdluku
rahaston omistusosuudella yhtiésté (sijoituksen arvo/yhtién markkina-arvo) ja laskemalla rahaston
yksittdisten sijoitusten luvut yhteen. Yrityslainarahastojen sijoituksille kohdistuvat p&dstét
lasketaan kertomalla yksittdisen yhtion padstoluku rahaston osuudella yhtion padomista
(sijoituksen arvo/yhtién markkina-arvo + yhtidn kokonaisvelka) ja laskemalla rahaston yksittdisten
sijoitusten luvut yhteen.

Raportoineiden yhtididen osuus

P&astdt raportoineiden yhtididen osuus rahaston (tai vertailuindeksin) sijoituskohteena olevista

td. Raportoimme rahastokohtaisen (tai indeksin) hiilijalanjélkiluvun vain jos raportoineiden
yhtididen osuus on yli 50 prosenttia. Hiilijalanjalkiluvussa on huomioitu rahaston sijoituskohteena
olevien yhtididen omistamista tai kontrolloimista varallisuushyddykkeisté seké yhtididen hankkiman
sd@ihkdn tuotannosta I&htdisin olevat kasvihuonep&dstdt (tCO2 ekvivalentti). Kaytémme laskennassa
yhti6iden viimeisia saatavilla olevia raportoituja lukuja.

SFDR (! inable Finance Discl e R lation)

Asetus kestdvyyteen liittyvien tietojen antamisesta finanssisektorilla, mika méadrittelee
sijoitustuotteesta tai -palvelusta annettavat kestévyystiedot. Sisdlt&d tiedonanto- ja
raportointivelvoitteita kest&vyysriskeihin ja padasiallisiin haitallisiin kestdvyysvaikutuksiin liittyen ja
madritettavd, onko sijoitustuote kestdvid sijoituksia tavoitteleva (SFDR 9), kestévyysominaisuuksia
muiden ohella edistévd, edellyttden etté sijoituskohteet noudattavat hyvid hallintotapoja (SFDR 8)
vai muu tuote (SFDR 6).

Sustainability Rating as of 30th December 2024. Corporate and Sovereign Sustainability Score and Investment Style as of 30th December 2024. Morningstar’s Sustainability Score incorporates Sustainalytics’
company and country-level analysis.

© 2024 Morningstar. All rights reserved. The information contained herein: (1) is proprietary to Morningstar and/or its content providers; (2) may not be copied or distributed; and (3) is not warranted to be
accurate, complete, or timely. Neither Morningstar nor its content providers are responsible for any damages or losses arising from any use of this information. Past performance is no guarantee of future results.

*) MSCI Disclaimer: Although LocalTapiola Asset Management Ltd information providers, including without limitation, MSCI ESG Research LLC and its affiliates, and Upright Oy (the “ESG Parties”), obtain
information from sources they consider reliable, none of the ESG Parties warrants or guarantees the originality, accuracy and/or completeness, of any data herein and expressly disclaim all express or implied
warranties, including those of merchantability and fitness for a particular purpose. The Information may only be used for your internal use, may not be reproduced or redisseminated in any form and may not be
used as a basis for, or a component of, any financial instruments or products or indices. Further, none of the Information can in and of itself be used to determine which securities to buy or sell or when to buy or
sell them. None of the ESG Parties shall have any liability for any errors or omissions in connection with any data herein, or any liability for any direct, indirect, special, punitive, consequential or any other damages
(including lost profits) even if notified of the possibility of such damages.

MSCI ESG Research LLC’s (“MSCI ESG”) Fund Metrics and Ratings (the “Information”) provide environmental, social and governance data with respect to underlying securities within more than 31,000 multi-asset
class Mutual Funds and ETFs globally. MSCI ESG is a Registered Investment Adviser under the Investment Advisers Act of 1940. MSCI ESG materials have not been submitted to, nor received approval from, the US
SEC or any other regulatory body. None of the Information constitutes an offer to buy or sell, or a promotion or recommendation of, any security, financial instrument or product or trading strategy, nor should it
be taken as an indication or guarantee of any future performance, analysis, forecast or prediction. None of the Information can be used to determine which securities to buy or sell or when to buy or sell them. The
Information is provided “as is” and the user of the Information assumes the entire risk of any use it may make or permit to be made of the Information.

Copyright © Sustainalytics, a Morningstar company. All rights reserved. The information, data, analyses and opinions contained herein: (1) includes the proprietary information of Sustainalytics and/or its content
providers; (2) may not be copied or redistributed except as specifically authorized; (3) do not constitute investment advice nor an endorsement of any product, project, investment strategy or consideration of any
particular environmental, social or governance related issues as part of any investment strategy; (4) are provided solely for informational purposes; and (5) are not warranted to be complete, accurate or timely.
The ESG related information, methodologies, tools, ratings, data and opinions contained or reflected herein are not directed to or intended for use or distribution to India-based clients or users and their
distribution to Indian resident individuals or entities is not permitted. Neither Morningstar Inc., Sustainalytics, nor their content providers accept any liability for the use of the information, for actions of third
parties in respect to the information, nor are responsible for any trading decisions, damages or other losses related to the information or its use. The use of the data is subject to conditions available at
https://www.sustainalytics.com/legal-disclaimers.

Vastuunrajoitus: Tdmd katsaus on mainos. Tutustu ennen lopullisten sijoituspddtdsten tekemistd rahaston rahastoesitteeseen ja sijoittajan avaintietoihin, jotka ovat saatavilla suomeksi ja
ruotsiksi osoitteessa lahitapiola.fi/rahastot. Katsaus on LahiTapiola Varainhoito Oy:n laatima. Katsaukseen on kerdtty tietoja luotettavina pidetyistd |ahteisté. LéhiTapiola Varainhoito Oy ei
vastaa katsauksessa esitettyjen tietojen mahdollisista virheistG tai niiden kdytostd aiheutuneista vahingoista. T&mdn katsauksen tietoja ei ole tarkoitettu kehotukseksi merkitd tai lunastaa
rahasto-osuuksia. Sijoittamiseen liittyy aina taloudellinen riski, rahaston arvo voi nousta tai laskea ja asiakas voi menettdd rahastoon sijoittamiaan varoja. Rahastoa hallinnoi Seligson & Co
Rahastoyhtié Oyj ja sen salkunhoitajana toimii LahiTapiola Varainhoito Oy.

LahiTapiola Varainhoito Oy Revontulenkuja 1, 02010 LAHITAPIOLA lahitapiola.fi
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